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ANALLATAMBIANT: BBB+
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TPIPL191A: #u lisianans lidwnanysziu 3,000 swum ldneud 2562 BBB+
TPIPL197A: u lidanfng lidwanysziu 2,000 duum linaull 2562 BBB+
TPIPL198A: #iuf lisianans lidnanysziu 2,750 swmum ldneud 2562 BBB+
TPIPL201A: u lidanfng lidwanyszriu 3,000 duum linaull 2563 BBB+
TPIPL207A: ¥iuf) lisiandnd lidnanysznu 2,000 swum linaud 2563 BBB+
TPIPL208A: vu lidanfng lidwanysziu 2,205 duum linaull 2563 BBB+
TPIPL214A: #iu lisianans lidnanysziu 1,600 swum ldneaud 2564 BBB+
TPIPL214B: vu] ldanfng lidwanysziu 8,000 duum linaull 2564 BBB+
TPIPL218A: #iur liisianans lidnanysziu 3,600 swmum ldnaud 2564 BBB+
TPIPL224A: viuf] lidanfng lidwanuszin 1,200 dwum lonaull 2565 BBB+
TPIPL228A: i) lisanand lidnanysziu 4,000 swuum lineud 2565 BBB+
TPIPL234A: u lidaning lidwanysziu 2,645 duum linaull 2566 BBB+
wur lidasdng ludwandsznn lwradwliiu 5,000 dwum ldnaunislu 5 3 BBB+
ulkuonauLATAN: Stable
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